SINEMA ESERI SAHIPLERIFEDERASYONU/SEF
DENETLEME KURULU YONERGESI

BIRINCI BOLUM

AMAC

Madde 1- Bu Yonergenin amaci, SEF Yonetim Kurulu hesap ve iglemlerini; idari, mali ve yasal
yonleri ile SEF Denetleme Kurulu tarafindan incelenmesinde uygulanacak usul ve esaslarin
belirlenmesidir.

KAPSAM
Madde 2- Bu Yonerge, SEF Denetleme Kurulu'nun calisma esas ve usullerini, gérev ve
yetkilerini ve denetlemeye tabi is ve islemleri kapsar.

TANIMLAR
Madde 3 — Bu Ybnerge'de gegen terimler;

SEF : Sinema Eseri Sahipleri Federasyonu'nu

KANUN ] : 5846 Sayih Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu'nu
YONETMELIK : Telif Haklari Alaninda Meslek Birlikleri Yonetmeligi'ni
SEF .

TUZUGU : Sinema Eseri Sahipleri Federasyonu Tizigd'ni
BAKANLIK :T.C. Kiiltlir ve Turizm Bakanhgi'ni

UYE : SEF'in Uyesi olan meslek birliklerini,

ifade eder.

DAYANAK

Madde 4 - Bu Yonerge 5846 sayill Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu, Telif Haklarn Alaninda
Meslek Birlikleri Yonetmeligi ile Sinema Eseri Sahipleri Federasyonu Tiizligii'ne dayanilarak
hazirlanmigtir.

IKINCi BOLUM
DENETLEME KURULUNUN OLUSUMU

Madde 5 - Denetleme Kurulu, SEF Genel Kurulunca secilen BSB tarafindan BSB Denetleme
Kurulu Uyeleri arasindan aday gosterilen 1 (bir),SENARISTBIR tarafindan SENARISTBIR
Denetleme Kurulu Uyeleri arasindan aday gosterilen 1 (bir), SETEM tarafindan SETEM
Denetleme Kurulu Uyeleri arasindan aday gosterilen 1 (bir), SINEBIR tarafindan SINEBIR
Denetleme Kurulu Uyeleri arasindan aday gosterilen 1 (bir) Gye olmak Uzere toplam 4 (dort)
Uyeden olusur. Ayrica ayni usul takip edilerek asil tiye sayisinda yedek Uye secilir.

Federasyon Denetleme Kurulu, segimi izleyen 7 (yedi) giin icinde meslek birliklerinin denetleme
kurulu baskanlari arasindan 1 (bir) baskan secer. Bagkan yardimcisinin, diger meslek birligi
adaylan arasindan secilmesi esastir. Federasyon Denetleme Kurulu Baskanligi ve Baskan
Yardimciligi Gye meslek birlikleri arasinda her yil dénisimlii olarak yapilir.



Federasyona kurucu Uyeler disinda baska meslek birliklerinin de tye olmasi halinde kurucu
Uyelere denetleme kurulunda en az 3 kisilik kota ayrilir. Belirlenen kurucu tyesi kuralina uygun
bir sekilde yeni Gye olan meslek birlikleri delegeleri denetleme kuruluna aday gdsterilebilir.

TOPLANTI VE KARAR YETER SAYISI

Madde 6 - Denetleme Kurulu en az liye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya
katilan Gyelerin salt ¢ogunluguyla karar alir. Belirlenen toplanti gliniinde Uyelerden biri
toplantiya katilamayacak olan liye, mazeretini kurula yazili bildirmek zorundadir.

Mazeretsiz olarak (st Uste (¢ toplantiya katilmayan Gyelerin ilgili kurul Gyeligi diser.

TOPLANTI TARIH VE SURESI

Madde 7 - Denetleme Kurulu, Yonergede belirlenen gérevlerini yerine getirmek (zere; yilda
dort kez tger aylik donemler halinde SEF ofisinde toplanir.

DENETLEME KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Madde 8- Federasyonda i¢ denetim esastir. Federasyon Genel Kurulu, Federasyon Yénetim
Kurulu veya Federasyon Denetleme Kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz
denetim kuruluslarina da denetim yaptinlabilir. Federasyon Genel Kurulu, Federasyon
Yonetim Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi Federasyon
Denetleme Kurulu'nun yikimliligind ortadan kaldirmaz.

Federasyon Denetleme Kurulu, Federasyon Denetleme Kurulu Yoénergesi'nde Dbelirtilen
gorevleri yapmakla ylkimlldir. Federasyon Denetleme Kurulu, Federasyon Yonetim
Kurulu’nun hesap ve islemlerini, Federasyon Denetleme Kurulu Yonergesi hikimlerine gore
denetler.

Federasyon Denetleme Kurulu;

a) Federasyon Yonetim Kurulu’nun islemlerinin mevzuata ve Tiizlige uygun olup olmadigini,
b) Federasyonun defter, hesap ve kayitlarinin mevzuata ve Federasyon Tizigi’'ne uygun
olarak tutulup tutulmadigini,

c) Telif gelirlerinin arttinlmasina yonelik calismalar yapilip yapiimadigini,

¢) Tasinmaz mal alinmasi ve satilmasi ile bunlar lizerinde ayni haklar tesis edilmesi igslemlerini,
d) Federasyon harcamalarinin mevzuata ve Federasyon amacina uygun olup olmadigini bir yil
gegmeyen araliklarla Federasyon Tizligii'nde ve Federasyon Denetleme Yonergesi'nde tespit
edilen esas ve usullere gore denetler.

Bu hususlara iliskin bilgi, belge ve dederlendirmelerin yer aldigi denetim sonuglarini bir rapor
halinde Federasyon Yonetim Kurulu'na ve toplandiginda Federasyon Genel Kurulu'na sunar.
Federasyon Denetleme Kurulu tyelerinin talebi Uzerine, her tirla bilgi, belge ve kayitlarin,
Federasyon vyetkilileri tarafindan gosterilmesi veya verilmesi, ydnetim yerleri, miiesseseler ve
eklentilerine girme isteginin yerine getirilmesi zorunludur.

Denetleme Kurulu Uyelerinin talebi Uzerine, her tlrll bilgi, belge ve kayitlarin, birlik yetkilileri

tarafindan gosterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri, miiesseseler ve eklentilerine girme
isteginin yerine getirilmesi zorunludur.

Denetleme Kurulu, Yonetim Kurulunun hesap ve islemlerini incelemede asagidaki prosediirleri
uygular.

KURULUN CALISMA USUL VE ESASLARI



Madde 9- Denetleme Kurulu, denetimi takip eden (g gin icinde tespitlerini ve bu tespitlere
iliskin ek bilgive belge taleplerini yazili olarak Genel Sekreterlie Yonetim Kuruluna sunulmak
Uzere teslim eder. Yonetim Kurulu, isbu yazili belgeyi inceleyerek, talep edilen bilgi ve belgeleri
yedi giin icinde Denetleme Kurulu’na iletir. Kurul, bu bilgi ve belgeleri degerlendirerek i¢ niisha
halinde Denetleme Raporunu dizenler. Denetleme Kurulu raporunun bir nidshasini Yonetim
Kurulu'na sunulmak lizere Genel Sekreterlige bir yazi ile teslim eder, bir niishasini Genel Kurula
sunmak Uzere Kurul'da tutar. Kurul tarafindan gergeklestirilen denetimler, iki yillik raporlar
halinde Genel Kurula sunulur.

DENETIME TABI OLAN KONULAR
Madde 10-
Idari isler

A) Yonetim Kurulu Kararlan
a) Karar defterinin noter tarafindan tasdik edilmesi
b) Karar defterinin usule uygun tutulmasi
¢) Karar tutanaklarinin tanzimi
d) Kararlarin imzalar
e) Karar metinlerinin mevzuata uygunlugu
f) Kararlarin uygulanmasi ve yirirligi

b) Evrak Dosyalama ve Arsiv

a) Gelen ve giden evrak defterlerinin noter tarafindan tasdik edilmesi
b) Gelen ve giden evrak defterlerinin islenmesi
c) Birlik ihtiyacina uygun dosya planinin hazirlanmasi

d) Evraklarin uygun dosyalarda tutulmasi
e) Yazisma dosyalarinin agiimasi

f) Yazlanlara zamaninda cevap verilmesi ve verilen cevaplarin yeterliligi
g) Uye dosyalari
h) Uye kayit defterlerinin usuliine uygun tanzim edilmesi

i) Birlik zorunlu organlari baskan ve Uyeleri, SEF personeli igin ayr ayri 6zlik
dosyalar agiimasi

c) Mali isler

a) Kasa yevmiye defteri, defteri kebir, demirbas, bilanco defterlerinin, gider
makbuzlarinin notertarafindan tasdik edilmesi

b) Defterlerin usuliine uygun tutulmasi
¢) Faturalarin usuliine uygun kesilmesi
d) Ucret bordrolarinin doldurulma sekli

e) Vergilerin hesabi, zamaninda ve ilgili vergi dairesine yatiriimasi



f) Sigorta primlerinin hesabi, zamaninda ve ilgili SSK sube mudurliklerine yatiriimasi
g) Zorunlu kurul Gyelerinin ve personelin yolluk beyannamelerinin tanzimi

h) Zorunlu kurul Gyelerinin huzur hakki bordrolarinin tanzimi

i) Demirbaslarin demirbag defterine islenmesi

j) Harcama onaylarinin alinmasi

BILGI VE BELGELERE ILISKIN GIZLILiK

Madde 11 - Denetleme Kurulu, gorevini ifa ederken, SEF’e ait dosyalar ile bilgi, belge ve
kopyalarini (fiziksel ve dijital ortamda vb.) higbir bigcimde inceleme mahalli disina gikaramaz
ve hicbir ortamda paylagsamaz. Denetleme Kurulu baskan ve Uyeleri, denetlemeler hakkinda
Uclincl kisilere yazil veya s6zlii agiklamada bulunamayacaklari gibi sosyal medya (zerinden
de bilgileri paylasamazlar. Bu maddeye aykiri davranan Uyeler hakkinda Disiplin Yonergesinin
ilgili hdkdmleri uygulanir.

UCUNCU BOLUM
OZLUK HAKLARI
Madde 12 - Denetleme Kurulu lyelerine, SEF tliziigl dogrultusunda  6deme yapilir.

YONERGEDE HUKUM BULUNMAMASI
Madde 13 — Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan hallerde, Telif Haklari Alaninda Meslek
Birlikleri Yonetmeligi ile Sinema Eseri Sahipleri Federasyonu Tiizligl kapsaminda islem yapilir.

YURURLUK

Madde 14 — Bu Yonerge, Genel Kurul tarafindan onaylandidi tarihte yiiriirlige girer ve Genel
Kurul tarafindan degistirilmedigi veya feshedilmedigi stirece ydrirliikte kalir.



